REPUBLICA DE COLOMBIA
COLEGIO COLOMBIANO DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA
“COLDINSQUI”
NIT 900425024-6

ESTATUTO COLEGIO COLOMBIANO DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA

CAPITULO I. ANTECEDENTES

ARTICULO 1. IDENTIFICACION. EIl COLEGIO COLOMBIANO DE INSTRUMENTACION
QUIRURGICA, es una organizacién de cardcter profesional sin dnimo de lucro, de
nacionalidad colombiana, con domicilio principal en la ciudad de Bogotd D.C. En
los presentes estatutos cuando se use la palabra COLEGIO se entenderd COLEGIO
COLOMBIANO DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA

CAPITULO II. PRINCIPIOS RECTORES Y OBJETIVOS

ARTICULO 2. PRINCIPIOS RECTORES. EI COLEGIO COLOMBIANO DE
INSTRUMENTACION QUIRURGICA fiene estructura y funcionamiento democrdticos,
con sujecion a los valores y principios constitucionales especialmente los
establecidos en el arficulo 26 de la Carta Magna, al compromiso de solidaridad,
equidad, unidad, ética, eficacia, transparencia, participacion, y pluralidad.
Puede desempenar las funciones publicas que le deleguen las autoridades
competentes de acuerdo con la Ley.

ARTICULO 3. OBJETIVOS.

3.1. Velar para que la profesidn de Instrumentacién Quirdrgica se ejerza con
sujecion a los principios éticos y legales.

3.2. Establecer las medidas necesarias que impidan la competencia desleal entre
los miembros del Colegio Colombiano de Instrumentacion Quirdrgica.

3.3. Trabgjor con el apoyo de la “ASOCIACION COLOMBIANA DE
INSTRUMENTADORES QUIRURGICOS PROFESIONALES “ACITEQ” quién velard por los
intereses del gremio de Instrumentadores quirdrgicos, y con la ASOCIACION
COLOMBIANA DE FACULTADES DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA “ACFIQ" quien
apoyard los procesos académicos.
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El COLEGIO, ACITEQ y ACFIQ velardn por la calidad de la formacion en los
diferentes programas, por el mejoramiento continuo del ejercicio profesional, y
por los derechos laborales de los profesionales en sus relaciones de tfrabagjo.

3.4. Promover el intercambio cientifico entre los Colegiados y autoridades
cientificas nacionales e internacionales.

3.5. Ejercer las funciones que la Administracion Publica y la Ley le asignen vy
colaborar en la readlizacion de estudios, emision de informes, elaboracion de
estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines.

3.6. Previo el cumplimiento de los requisitos establecidos por el COLEGIO, resolver
las consultas que personas e instituciones le formulen en materia de su
competencia y en otros asuntos que las Leyes indiquen, sin perjuicio de las que
correspondan a los érganos de la Administracion Publica.

3.7. Formular pardmetros y apoyar las medidas que impidan la competencia
desleal entre los miembros del Colegio Colombiano de Instrumentacion
Quirtrgica.

3.8. Velar por la unidad e integracién de los Instrumentadores Quirdrgicos, la
dignidad del gremio e impulsar actividades sociales con el fin de auspiciar
auténticos nexos de solidaridad, fraternidad y ayuda mutua entre los
profesionales.

CAPITULO Ill. LA PERSONA JURIDICA

ARTICULO 4. NOMBRE. El nombre de la persona juridica serd COLEGIO
COLOMBIANO DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA “COLDINSQUI”

ARTICULO 5. DOMICILIO. El domicilio serd la ciudad de Bogotd, D.C.
Departamento de Cundinamarca, Republica de Colombia y tendrd
representantes en las diferentes regiones del pais y la duracion serd indefinida.

ARTICULO 6. OBJETO O CAPACIDAD DE EJERCICIO O DE OBRAR.

El COLEGIO tendrd como objeto principal el desarrollo de actividades
relacionadas en el ARTICULO 3 de estos estatutos y ademds podrd realizar toda
clase de actividades relacionadas con la INSTRUMENTACION QUIRURGICA como:
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2. Representar ante todos los entes gubernamentales y no gubernamentales,
publicos y privados a los profesionales en Instrumentacion Quirdrgica.

3. Estimular, participar y desarrollar estudios de investigacion cientifica y realizar
publicaciones y demds acciones que favorezcan la gestion del conocimiento.

4. Asesorar a otras entidades con objetivos similares o relacionados con el drea de
las ciencias de la salud.

5. Actuar como ente asesor, auditor, consultor, certificador, re certificador vy
evaluador.

6. Desarrollar planes, programas y proyectos en educacion confinuada,
investigacion, internacionalizacion, gestion de calidad, gestion del conocimiento,
responsabilidad social entre ofros.

7. No realizard actividades de educacion formal y para el trabagjo, propias del
Sistema Nacional de Educacion.

8. Redlizar convenios con entidades de Educacién Superior, entidades de salud,
empresa privada relacionada con la salud en pro del mejoramiento,
actualizacién académica y desarrollo de los objetivos misionales.

PARAGRAFO. PROHIBICIONES. Se prohibe al COLEGIO ser garante de obligaciones
econémicas de sus asociados y/o de terceros como por ejemplo, avalista,
codeudor, deudor solidario, fiador, y/o hipotecante, constituyente prendaria etfc.

ARTICULO 7. PATRIMONIO. Es el conjunto de derechos y obligaciones de que
puede ser titular EL COLEGIO. El patrimonio estard conformado principalmente
por:

1) CUOTAS DE MEMBRESIA Para ser miembro de COLDINSQUI, el interesado
cancelard una cuota de dfiliaciéon de $ 40.000 (cuarenta mil pesos moneda
corriente) que serd incrementada anualmente de acuerdo con el IPC.

PARAGRAFO 1. El miembro Pre colegiado deberd pagar el valor correspondiente
a la dofiliacion y esta membresia tendrd vigencia de un ano.
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PARAGRAFO 2. Todo miembro Pre colegiado deberd cancelar solo la cuota de
sostenimiento al momento de recibir el titulo de profesional y si no se ha excedido
del ano como Pre colegiado, de lo contrario deberd cancelar nuevamente la
afiliacion pero en calidad de Miembro Colegiado.

2) CUOTA DE SOSTENIMIENTO. La cuota de sostenimiento serd de $120.000 (ciento
veinte mil pesos moneda corriente) anuales, que serd incrementada anualmente
de acuerdo con el IPC.

PARAGRAFO 1. Se exonera del pago de cuota de sostenimiento como retribucién
a la labor que se esté realizando en EL COLEGIO, a los representantes regionales,
asi como a la Junta Directiva Nacional por las tareas y funciones que se derivan
de la ejecucion del cargo aceptado, durante el tiempo o periodo por el cual fue
elegido y a los miembros colegiados que integren los comités que sirven de
apoyo para el cumplimiento de los objetivos misionales, por un periodo de dos
anos.

PARAGRAFO 2. Se exonera del pago de cuota de sostenimiento a los miembros
fundadores y honorarios de COLDINSQUI.

3) DONACIONES. Toda clase de donaciones y contribuciones que reciba de sus
miembros y/o terceros, ya sean personas naturales o juridicas, publicas, o
privadas, nacionales o internacionales, en dinero o en especie, serdn destinadas
al mejoramiento continuo de los profesionales en Instrumentacién Quirdrgica.

4) OTROS INGRESOS:

1. Los Provenientes de Educacion Continuada

2. Los aportes voluntarios de los miembros de la Junta Directiva

3. Los bienes y rentas que de conformidad con la normatividad nacional, reciba a
cualquier fitulo, de personas naturales o juridicas, publicas, privadas o mixtas
nacionales o extranjeras.

4. Los bienes muebles o inmuebles que adquiera a cualquier titulo.

5. El producto del rendimiento de sus bienes o de sus rentas.

6. Los beneficios econdmicos alcanzados por el desarrollo de actividades de
recaudacién de fondos que realice COLDINSQUI.

7. Cualqguier otro ingreso o bien, que obtenga o adquiera a cualquier fitulo.

8. Los provenientes de asesorias, consultorias, auditorias, procesos de evaluacion,
certificacién y recertificacion.
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CAPITULO IV. MIEMBROS DEL COLEGIO, DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 8. MIEMBROS FUNDADORES. Son todos los Instrumentadores Quirdrgicos
que el 11 de mayo de 2007, asistieron a la asamblea de constitucion del Colegio
Colombiano de Instrumentacion Quirdrgica.

ARTICULO 9. MIEMBROS EMERITOS. Son aquellos que habiendo sido miembros
colegiados, por un lapso no menor a veinte anos, se retiran del ejercicio
profesional, conservando sus derechos y deberes.

ARTICULO 10. MIEMBRO HONORARIO. Es el profesional que por sus méritos,
calidades personales y profesionales contribuyeron al desarrollo de COLDINSQUI,
sean designadas a esta dignidad por la Asamblea General.

ARTICULO 11. MIEMBROS PRE COLEGIADO. Son los estudiantes de Instrumentacion
Quirlrgica gue se encuentran cursando el Ultimo ano en programas académicos
que tienen Registro Calificado y son reconocidos por el Ministerio de Educacién
Nacional. Tienen voz pero no voto y no puede elegir o ser elegidos, podrdn gozar
de los derechos de los colegiados que no le sean contrarios a lo contemplado en
el presente articulo y cumplir con las obligaciones establecidas en el estatuto de
acuerdo a su condicidén como estudiante. Tendrdn asiento en la Junta Directiva
Nacional.

ARTICULO 12. MIEMBRO COLEGIADO. Son los Instrumentadores Quirlrgicos que
ostenten el titulo de Profesional.

ARTICULO 13. REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS PRE COLEGIADOS:

Para ser miembro del Colegio Colombiano de Instrumentacion Quirdrgica, el
aspirante deberd cumplir con los siguientes requisitos:

1. Presentar certificado de la Institucion de Educacién Superior debidamente
reconocida por el Estado Colombiano, con Registro Calificado vigente, en donde
conste que es estudiante matriculado y que se encuentra cursando el Ultimo ano.
2. Cancelar la cuota de membresia correspondiente.

3. Diligenciar debidamente el formato de inscripcién destinado para este fin.

4. Enviar en medio digital hoja de vida, con sus respectivos soportes y documento
de identidad.
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ARTICULO 14. REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS COLEGIADOS. Para ser miembro del
Colegio Colombiano de Instrumentacion Quirldrgica, el aspirante deberd cumplir
con los siguientes requisitos:

1. Acreditar fitulo profesional expedido por una Institucion de Educacion Superior
debidamente reconocida por el Estado Colombiano o extranjero debidamente
convalidado en Colombia ante el Ministerio De Educacion Nacional

2. Cancelar la cuota de membresia y las cuofas de sostenimiento
correspondientes

3. Diligenciar debidamente el formato de inscripcion destinado para este fin.

4. Enviar en medio digital hoja de vida, con sus respectivos soportes, los que
deberdn incluir, fotocopias de diplomas, actas de grado, documento de
identidad y registro profesional y/o tarjeta profesional.

ARTICULO 15. DERECHOS. Los miembros del Colegio tendran los siguientes
derechos:

1. Parficipar de las actividades del COLEGIO.

2. Obtener el certificado de membresia del COLEGIO

3. Ser elegido en cargos directivos o administrativos

4. Ser elegible para integrar comités

5. Asistir a eventos cientificos, académicos y/o culturales

6. Asistirenla asamblea con vozy voto

7. Obtener la recertificacion y la respectiva certificaciéon del mismo.

8. Obtener la tarjeta profesional y El Registro Unico Del Talento Humano En
Salud “RETHUS"

9. Retirarse voluntariomente del COLEGIO, cumpliendo siempre con las
obligaciones adquiridas.

10. Informar a la Junta Directiva Nacional o a las autoridades competentes,
acerca de las infracciones cometidas por los demds colegiados.

ARTICULO 16. OBLIGACIONES. Son obligaciones de los MIEMBROS colegiados, las
siguientes:

1. Asistir a las asambleas, juntas, comités de los que sea miembro.

2. Cumplir con las comisiones que se le asignen.

3. Ejercer la profesiéon cumpliendo con los principios éticos y bioéticos propios de
los profesionales de la salud.

4. Actualizar periodicamente la hoja de vida

5. Cumplir los estatutos, reglamentos y demds decisiones de la Asamblea.
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6. Cancelar cumplidamente las cuotas de sostenimiento.

ARTICULO 17. SUSPENSION DE LA CALIDAD DE MIEMBRO. La calidad de miembro
podrd suspenderse cuando se incurra en hechos o actos que violen los estatutos.

PARAGRAFO. Para el efecto la Asamblea expedird el respectivo procedimiento,
en el que se garantice el derecho de defensa.

ARTICULO 18. PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO. La calidad de miembro podra
perderse cuando:

1. Seincurra en actos o hechos que violen los estatutos.

2. Cuando el miembro colegiado presente por escrito su retiro voluntario,
exponiendo los motivos que lo llevo a ello.

3. Por muerte del miembro colegiado o pre colegiado.

PARAGRAFO 1. Cuando se incurra en actos o hechos que violen los estatutos, EL
COLEGIO estudiard la gravedad de la falta y determinard la suspension o pérdida
de la calidad de miembro.

PARAGRAFO 2. A partir de la fecha de radicacién de la renuncia, se perderd
localidad de miembro colegiado y la Junta Directiva Nacional dentro del término
de un mes siguiente a su presentacion, determinard el estado de cuenta del
Colegiado vy realizard los cruces, y/o retenciones a que haya lugar, de acuerdo
con las normas legales y estatutarias.

PARAGRAFO 3. El miembro que haya perdido la calidad de Colegiado, como
consecuencia de su retiro voluntario podrd solicitar nuevamente su ingreso al
Colegio, para lo cual deberd cumplir con los siguientes requisitos:

1. Presentar solicitud escrita dirigida a la Junta Directiva, después de haber
perdido la calidad de Colegiado, manifestando las razones por las cuales
se pretende ingresar de nuevo al COLEGIO, a fin que éste drgano directivo,
decida si procede o no el reingreso, de acuerdo con el andlisis de las
circunstancias que dieron lugar a la pérdida de la calidad de Colegiado.

2. Enconfrase a pazy salvo a la fecha de solicitud por fodo concepto

3. Cumplir con los demds requisitos establecidos para los nuevos Colegiados.

ARTICULO 19. EFECTOS DE LA PERDIDA O SUSPENSION DE LA CALIDAD DE MIEMBRO.
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1. LA PERDIDA de la calidad de miembro, producird los siguientes efectos:

1.1.  Perderd todos sus derechos en el COLEGIO.
1.2.  Si estaba ejerciendo en cualquier cargo o participando en actividades a
nombre del COLEGIO, por este hecho quedard cesante del cargo y/o de la

actividad, salvo que La Junta Directiva Nacional disponga otfra cosa.

1.3. No tendrd derecho a la devolucion de ninguna clase de aporte hecho al
COLEGIO.

2. LA SUSPENSION de la calidad de miembro, producird los siguientes efectos:

2.1. Cuando se suspenda a un miembro, sus derechos en el COLEGIO quedardn
también suspendidos, hasta tanto sea nuevamente reintegrado.

2.2. Si estaba ejerciendo algun cargo o participando en actividades a nombre del
COLEGIO, por este solo hecho quedard suspendido del cargo y/o actividad, salvo
que la junta directiva nacional, disponga otra cosa.

CAPITULO V. ADMINISTRACION

ARTICULO 20. LA ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea General serd la mdxima
autoridad de la Persona Juridica y tfendrd la siguiente regulacion.

1. COMPOSICION. La constituirdn los representantes delegados de las cinco
regiones del pais cuyo nuUmero se establece en la siguiente tabla:

No de dfiliados No de delegados
Hasta 500 5
De 501 a 1000 10
De 1001 a 1500 15
De 1501 a 2000 20
De 2001 a 2500 25
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De 2501 a 3000 30
A partir de 3001 5 dfiliados por cada 5000 dofiliados
2. DECISIONES. Para la toma de decisiones en Asamblea General, deberd

existir quérum deliberatorio con la mitad mds uno de sus miembros colegiados.

ARTICULO 21. PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA GENERAL En cada
Asamblea General se elegird un Presidente y un Secretario Ad doc.

1. PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA.

El Presidente de la Asamblea deberd ser un miembro activo de la Asamblea
General.

FUNCIONES. Serd el moderador de la reunién, el encargado de conceder el uso
de la palabra con limite de tiempo. Cuando a su juicio considere que se ha
tenido suficiente ilustraciéon y discusion de un tema podrd someterlo a votacion.

2. SECRETARIO DE LA ASAMBLEA.
El Secretario deberd ser miembro de la Asamblea General.

FUNCIONES. Serd el encargado de elaborar el acta correspondiente a la
Asamblea.

ARTICULO 22. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. Son funciones de la
Asamblea General ademds de las establecidas en las Leyes |as siguientes:

1. Elegir al presidente y secretario de la Asamblea General.

2. Elegir y remover libremente a los miembros de la Junta Directiva Nacional,
quienes desempenardn sus cargos por un periodo de cuatro (4) anos y podrdn
ser reelegidos. Deberdn permanecer en el ejercicio de sus funciones hasta que
haya convocatoria para una nueva eleccion.

3. Aprobar o no, los estados financieros anuales los que deberdn ser sometidos a

consideracion la Junta Directiva Nacional.

Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos.

Elegir y remover al revisor fiscal y el suplente.

o~
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6. Aprobar las cuotas extraordinarias para atender los imprevistos que sean
absolutamente necesarios.
7. Establecer las politicas generales del COLEGIO.
8. Aprobar el régimen y el procedimiento para determinar la pérdida o la
suspension de los miembros propuesta por la Junta Directiva.
9. Aprobar la disolucién y liquidacién de la Persona Juridica.
10. Reformar los estatutos.
11. Establecer el régimen de sanciones
12. Delegar a la Junta Directiva Nacional las funciones que estime convenientes,
conforme ala Ley y a los presentes estatutos.
13. Fijar la cuantia de las cuotas de afiliacion y sostenimiento.

ARTICULO 23. REUNIONES. La Asamblea General se reunird vdlidaomente en los
siguientes casos:

1. REUNIONES ORDINARIAS. La Asamblea General y la Junta Directiva se reunirdn
ordinariamente en el lugar que se fije en la convocatoria por lo menos una (1) vez
cada ano, dentro de los tres (3) primeros meses del ano. Para estos efectos se
entenderd que el ano estd comprendido entre el primero (1) de enero vy el freinta
y uno (31) de diciembre.

1.1. OBIJETO. El objeto de la reunion ordinaria es examinar la situacion general y
los aspectos econdmicos y financieros, aprobar o no las cuentas y balances del
Ultimo periodo presupuestal vy los informes del Presidente y Revisor Fiscal, silo
hubiere; aprobar el presupuesto de ingresos, gastos e inversiones para la
respectiva vigencia y tomar en general todas las medidas tendientes a
garantizar el cumplimiento de las normas legales y aquellas que aseguren el
interés comun de los miembros.

1.2. CONVOCATORIA. Toda convocatoria se hard mediante comunicacion escrita
enviada a cada uno de los miembros que integren la Asamblea, a la Ultima
direccién registrada por los mismos en el COLEGIO. La citacién se hard con una
anticipacién no inferior a treinta (30) dias hdbiles.

La convocatoria la hard la Junta Directiva Nacional, o el Presidente o el Vice-
presidente de la Junta, o el Gerente, en caso de que lo hubiere o un niUmero de
miembros que representen por lo menos el 20% del total de la Asamblea o el
revisor fiscal.
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1.3. QUORUM. Con excepcidn de los casos en que la Ley o los estatutos exijan un
quérum, la asamblea general sesionard con un nUmero plural de sus miemboros
que representen, mds del cincuenta por ciento (50 %) de la totalidad de los
miembros que se encuentren a paz y salvo con el pago de sus obligaciones
econdmicas para con EL COLEGIO y tomard decisiones con el voto favorable de
la mitad mds uno de los miembros asistentes o representados en la reunion.

Se podrd esperar hasta 60 minutos después de la hora convocada para integrar
el quérum.

2. REUNIONES EXTRAORDINARIAS. Se reunird en forma extraordinaria cuando las
necesidades imprevistas o urgentes asi lo ameriten, por convocatoria del
Presidente, o del Gerente, o de la Junta Directiva Nacional, o del Revisor Fiscal (si
lo hubiere) o de un niUmero plural de asociados que representen por lo menos, la
quinta parte de la totalidad de los miembros que forman parte de la Asamblea.

2.1. CONVOCATORIA. Toda convocatoria se hard mediante comunicacion
envioda a cada uno de los miembros que hacen parte de la Asamblea a la
Ultima direccioén registrada por los mismos. La convocatoria se hard con una
anticipacion no inferior a cinco (5) dias.

En la convocatoria se insertard el orden del dia y en la misma no se podrdn tomar
decisiones sobre temas no previstos en este.

Se podrd esperar hasta 60 minutos después de la hora convocada para integrar
el qudérum.

La convocatoria la hard, la Junta Directiva Nacional, el Presidente, o el Gerente
o el Vice-presidente, o un nUmero de miembros que representen por lo menos el
20 % del total de los miembros de la Asamblea, o el Revisor Fiscal, silo hubiere

22, OBJETO. Estudiar vy resolver la problemdtica que ha generado la
reunion y que fue prevista en la convocatoria.

3. REUNIONES ESPECIALES. Serd igualmente vdlida la reunion que se haga en
cualquier dia, hora o lugar, sin previa convocatoria, cuando los participantes
representen un nimero significativo de miembros integrantes de la Asamblea.

4. LUGAR. Las reuniones de la Asamblea General, se podrdn llevar a cabo en
cualquier ciudad del territorio nacional.
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5. Los miembros de la Asamblea General podrdn asistir a las reuniones
ordinarias, extraordinarias © especiales, por medios tecnoldgicos como
teleconferencias, internet u ofros similares. Deberdn en todo caso firmar la planilla
de asistencia para ser adjuntada al acta respectiva.

6. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL. La Junta Directiva Nacional
se reunird validamente en los siguientes casos.

1. Reuniones ordinarias
2. Reuniones extraordinarias
3. Reuniones especiales.

6.1 REPRESENTACION. Los miembros de la Junta Directiva Nacional, no podrdn
ser representados por ofros miembros en las reuniones de la misma.

6.2 OBLIGATORIEDAD. Las decisiones que se tomen en las diferentes reuniones
vdlidamente adoptadas por la Junta Directiva Nacional, serdn de obligatorio
cumplimiento.

6.3 LUGAR. Las reuniones de la Junta Directiva Nacional, se podrdn llevar a
cabo en cualquier ciudad del territorio nacional.

6.4 Los miembros de la Junta Directiva Nacional podrdn asistir a las reuniones
ordinarias, exiraordinarias o especiales por medios tecnoldégicos como

teleconferencias, internet u otros similares. Deberdn en todo caso firmar la planilla
de asistencia para ser adjuntada al acta respectiva.

ARTICULO 24. EL VOTO. Tendran derecho al voto en la Asamblea General todos
los miembros que formen parte de la misma y estén a paz y salvo con el pago de
sus obligaciones econdmicas para con EL COLEGIO.

1. VALOR DEL VOTO. El voto de cada miembro tendrd un valor igual a uno (1).

2. PERDIDA DEL DERECHO AL VOTO. No tendrdn derecho al voto por:

2.1. Perdida de la calidad de miembro.

2.2. Presentarse a la Asamblea bajo los efectos de sustancias psicoactivas o en
estado de embriaguez.
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3. SUSPENSION DEL DERECHO AL VOTO

Cuando se haya suspendido la calidad de miembro quedard suspendido el
derecho al voto y se recuperard cuando termine la suspension.

4 REPRESENTACION. Todo miembro podrd votar personalmente o hacerse
representar en la Asamblea mediante poder, siempre y cuando el mandatario
sea miembro activo. El poder se otorgard por escrito y se indicard en el mismo el
nombre del mandante, el del mandatario y las facultades conferidas al
mandatario.

Los colegiados que no puedan votar personalmente y hacen uso del correo
certificado o electronico, deben enviar el voto por este medio y solicitar al
Presidente la autorizacion de la Asamblea General en la sesion para que este
sea leido y validado previa verificaciéon por la Junta Directiva Nacional o el
miembro que la Asamblea Nacional designe.

ARTICULO 25. ACTAS. Las decisiones de la Asamblea General se hardn constar en
actas que deberdn hacerse por escrito en hojas foliadas y llevaran las firmas del
Presidente y del Secretario de la Junta Directiva Nacional, en senal de
aprobacion.

ARTICULO 24. ACUERDOS. Son todas aquellas decisiones de la Asamblea General
y de los demds organos directivos del COLEGIO que se oficializardn mediante
actos administrativos denominados acuerdos, numerados consecutivamente
segun sea su origen y serdn firmados por el Presidente y el secretario de la Junta
Directiva Nacional.

ARTICULO 27. OBLIGATORIEDAD. Las decisiones vdlidamente adoptadas por la
Asamblea General, obligan a todos e incluso a los ausentes o disidentes, al
Gerente silo hubiere, al contador y al Revisor Fiscal.

ARTICULO 28. LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL.
1. COMPOSICION. Estard compuesto por un Presidente, un Vicepresidente, un

Secretario, un Tesorero y por vocales que a su vez serdn los representantes
regionales de la Junta Directiva Nacional en las diferentes regiones del pais.
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1.1 PRESIDENTE DE LA JUNTA. Serd el representante legal del COLEGIO y son sus
funciones:

1. Representar al COLEGIO, ante los diferentes Entes Gubernamentales.

2. Convocar la Asamblea a reuniones ordinarias o extraordinarias y someter a
aprobacién los estados financieros y el presupuesto detallado de ingresos y
egresos correspondientes al nuevo ejercicio anual.

3. Preparar y someter a consideracion de la asamblea el informe para la
Asamblea General, el presupuesto de ingresos y egresos para cada
vigencia, el balance general de las cuentas del ejercicio anterior, los
balances de prueba vy su respectiva ejecucion presupuestal.

4. Administrar con diligencia y cuidado los bienes de dominio de la persona
juridica.

5. Suscribir con su firma las reformas de los Estatutos aprobadas por la
asamblea general ante la entfidad competente y registrarlas.

6. Representar judicial y extrajudicialmente a la persona juridica y conceder
poderes especiales para tales fines, cuando la necesidad lo exija.

7. Suscribir con su firma las Tarjetas Profesionales
PARAGRAFO: EI Cargo de presidente serd remunerado en caso de existir
nombramiento de gerente y el monto serd el que apruebe la Asamblea General.

1.2 VICEPRESIDENTE DE LA JUNTA. Reemplazard al Presidente de la Junta Directiva
Nacional en sus faltas absolutas, temporales y/o accidentales, con sus mismas
funciones, atribuciones, obligaciones y responsabilidades.

1.3 SECRETARIO DE LA JUNTA.

Serd el encargado de aprobar conjuntamente con el Presidente las Actas
correspondientes a las Asambleas. Tendrd las siguientes funciones:

1. Asistir a las reuniones de la Junta Directiva Nacional.

2. Elaborar y firmar la correspondencia oficial de la Junta Directiva Nacional
conjuntamente con el Presidente, si es necesario.

3. Llevarlos archivos generales.
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4. Llevar el libro de registro de miembros.
5.  Expedirlas certificaciones.
6. Enfregar copias de las actas.
7. Enfregar copia de los acuerdos
8. Elaborarlas Actas de la Junta Directiva Nacional.
9. Elaborar los acuerdos.
10. Verificar la documentacion para la expedicion de las tarjetas profesionales
11. Las demds que le asigne la Junta Directiva Nacional de acuerdo con la
naturaleza del cargo.

1.4. TESORERO DE LA JUNTA

Serd el encargado de velar por el manejo de los dineros que ingresan al
patrimonio del COLEGIO. Y serdn sus funciones:

1. Presentar con el revisor fiscal los informes correspondientes a los estados
financieros del COLEGIO.

2. Elaborar con el contador los estados financieros del COLEGIO.

3. Velar por el buen manejo de los dineros de la entidad.

4 Informar oportunamente cualquier inconsistencia que se presente con
respecto al patrimonio del COLEGIO.

1.5. VOCALES. Los restantes miembros de la Junta Directiva Nacional ejercerdn el
cargo de vocales, quienes serdn los representantes regionales de la Junta
Directiva Nacional en sus respectivas regiones y tendrdn como funciones las
siguientes:

1. Convocar a todos los profesionales de la region correspondiente.

2. Crear los comités zonales con representacion de todos los departamentos del
pais. Estos comités, dependerdn directamente del ente rector. (Junta Directiva
Nacional).

3. Las demds que les asigne la asamblea general

1.6 VOCALES AD HONOREM. Serdn tfodos aquellos profesionales en
Instrumentacion Quirdrgica que gozan de ser miembros del COLEGIO, que por sus
cargos laborales o por sus responsabilidades gremiales pueden ejercer la
representaciéon regional, como es el caso de los presidentes de asociaciones que
represente a los profesionales en Instrumentacion Quirdrgica a nivel nacional,
regional o local, los directores de programas académicos reconocidos por el
estado colombiano y que cuentan con Registro Calificado Vigente y todo aquel

|
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profesional en instrumentacion Quirdrgica que por su ubicacion geogrdfica asi lo
demande.

Estos vocales hardn parte de la Junta Directiva Nacional tienen voz pero no voto y
cumplen las mismas funciones de los vocales regionales. Podrdn ser elegidos por
la Asamblea General, la Junta Directiva Nacional, el presidente o gerente si es el
caso en el momento que se considere necesario, es decir no requiere reuniéon
ordinaria o extraordinaria para dicha eleccion o cuando los representantes asi lo
solicitan justificando a quien corresponda su requerimiento y cumplirdn sus
funciones siempre y cuando estos cumplan con el perfil y acepten el cargo como
tal.

ARTICULO 29. LA ELECCION. Los miembros de la Junta Directiva Nacional serdn
elegidos por la Asamblea General mediante la modalidad de postulacion de
candidatos y sometida a votacion.

Los miembros de la Junta Directiva Nacional podrdn ser reelegidos en forma
consecutiva para el siguiente periodo.

ARTICULO 30. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL.

1. Cumplir con las funciones que sean delegadas por la Asamblea General.

2. Preparar, organizar y debatir el proyecto de presupuesto anual de ingresos y
egresos y presentarlo para su aprobacion a la Asamblea.

3. Rendir anualmente a la Asamblea un informe de actividades acompanado de

los estados financieros del COLEGIO.

Definir la estructura orgdnica y funcional del COLEGIO.

Establecer y reglamentar las funciones a los miembros de la Junta Directiva

Nacional de acuerdo con la naturaleza de los cargos.

6. Gestionar los procedimientos, la infraestructura fisica y logistica para la
realizacién del Registro Unico Nacional de Instrumentacion Quirlrgica vy las
actividades relacionadas con la cerfificaciéon y recertificacion de los
profesionales.

7. Establecer los lineamientos para poner en marcha el programa de Educacion
contfinua, capacitacion y actualizaciéon, investigacion, responsabilidad social
de los profesionales en Instrumentacién Quirdrgica.

8. Determinar, orientar, supervisar y controlar la ejecucién de las politicas
administrativas del COLEGIO.

o~
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Determinar la politica laboral, la planta de personal, si se requiere y la escala
salarial del personal del COLEGIO, dentro del presupuesto aprobado por la
Asamblea.
Nombrar y remover al Gerente de ser necesario.
Nombrar y remover al Revisor Fiscal y al Contador del COLEGIO.
Reglamentar lo relativo a las actividades que organice el COLEGIO de
acuerdo con sus objetivos.
Intfegrar comités de apoyo cientifico, logistico y/o administrativo y delegar en
ellos las funciones y responsabilidades que considere convenientes. La
delegacion no exime a la Junta de su responsabilidad.
Darse su propio reglamento y los del COLEGIO, dentro del marco estatutario.
Atender y resolver las peticiones que le dirijan los Colegiados.
Considerar y resolver solicitudes de admision de nuevos Colegiados, funcion
que podrd delegar en Comités que se constituyan, previa verificacion de
legitimidad documentaria por parte de la Asociacion Gremial * ACITEQ" vy la
Asociacion de Facultades de Instrumentacion Quirlrgica “ACFIQ”
Estudiar y aprobar el régimen de vidticos para los Colegiados, en misidon
especial.
Publicar en revistas, boletines informativos o medios electréonicos las
novedades de la profesion.
Aceptar o rechazar donaciones o legados cuando lo juzgue conveniente.
Adoptar y exigir de acuerdo con las normas legales vigentes, todas las pdlizas
o0 seguros de responsabilidad civil que se requieran tanto para el COLEGIO
como para el representante legal y el tesorero, en salvaguarda de todas las
actividades o decisiones que se adopten por todo el tiempo de su ejercicio.
Estudiar y tomar decisiones sobre las solicitudes o ausencias temporales de los
infegrantes de la Junta Directiva.
Reemplazar provisionalmente por ofro profesional en Instrumentacion
Quirtrgica dfiliado al COLEGIO, al miembro de la junta directiva que por
alguna situacion presente su renuncia, hasta su ratificacion en la préoxima
Asamblea General.
Reunirse bimensualmente de manera ordinaria y de manera extraordinaria
cuando sea necesario.
Las demds que le sean propias de acuerdo con la naturaleza de este érgano
administrativo y la administracion publica le asigne.

ARTICULO 31. EL GERENTE. Serd nombrado y removido por la Junta Directiva
Nacional, en caso de ser necesario. Serd el ejecutor principal de las decisiones
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de la Junta Directiva Nacional y serd el superior jerdrquico de todos los
trabajadores. No podrd ser miembro del COLEGIO vy el periodo serd de cuatro (4)
anos, pero continuard en el ejercicio de su cargo mientras se nombra su
reemplazo. Este cargo serd remunerado de acuerdo con lo que disponga la
Asamblea General y podrd ser reelegible.

PARAGRAFO 1. En caso de ser nombrado, ejercerd las funciones que le delegue
el presidente quien es la méxima autoridad de la Junta Directiva Nacional.

PARAGRAFO 2. La representacion legal, la tendrd el presidente y el gerente si lo
hubiere, asumird esta funcidn solamente en los casos en que el presidente
considere pertinente, mediante un poder debidamente diligenciado.

PARAGRAFO 3. El profesional que sea nombrado como gerente deberd acreditar
titulo en ciencias administrativas, econdmicas, con formaciéon en Administracion
publica, que acredite experiencia en cargos equivalentes por un término no
inferior a 3 anos. En ningun caso la experiencia laboral en el sector publico serd
homologable.

PARAGRAFO 4. Para ejercer el cargo de Gerente del COLEGIO serd necesario:
1. Nombramiento hecho por la Junta Directiva Nacional.

2. Aceptacién expresa y escrita por parte del designado.

3. Registro ante la autoridad competente.

ARTICULO 32. FUNCIONES DEL GERENTE. Corresponde al Gerente desarrollar las
siguientes funciones:

1. Poner en ejecuciéon las decisiones, resoluciones y directrices de la Junta
Directiva.

2. Dirigir y supervisar el funcionamiento general del COLEGIO, la prestacion de
los servicios, el desarrollo de los programas y cuidar de la debida y oportuna
ejecucion de las operaciones de la contabilidad.

3. Proponer a la Junta Directiva Nacional las politicas administrativas del
COLEGIO vy los proyectos de reglamentos.
4, Preparar y presentar a la Junta Directiva Nacional anualmente, dentro de

los Ultimos tres meses del ejercicio econdmico, el plan general de actividades de
la entidad y los presupuestos de funcionamiento e inversion.

S. Nombrar y remover a los trabajadores y fijarles la remuneraciéon, de
acuerdo con la planta de cargos y los presupuestos adoptados por la Junta
Directiva Nacional.
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6. Hacer cumplir el reglamento intferno de trabajo y aplicar las sanciones
administrativas del mismo.
7. Rendir a la Junta Directiva Nacional informes periddicos sobre las
actividades del COLEGIO.
8. Preparar el informe anual que la administracion debe presentar a la
Asamblea General y el proyecto de aplicacion de excedentes.
9. Ordenar todos los gastos segun el presupuesto aprobado de acuerdo con

las facultades concedidas.

10. Celebra directamente, contratos y operaciones del giro normal de las
actividades del COLEGIO cuya cuantia no supere los 20 salarios minimos
mensuales legales vigentes y los que expresamente autorice la Junta Directiva
Nacional.

11. Ejercer por si mismo o mediante apoderado especial representacion
judicial o extrajudicial del COLEGIO

12. Procurar que todos los colegiados reciban informaciéon oportuna sobre los
servicios

13. Responder por la ejecucién de todos los planes, programas y proyectos de
la institucion, incluyendo los relacionados con los servicios y supervisar los
programas de Educacion Continua.

14. Remitir oportunamente, los informes, estudios y documentos que el
organismo gubernamental de vigilancia y control exija.

15. Firmar los estados financieros bdsicos del COLEGIO derivados de la funcién
publica, junto con el representante legal.

16. Todas las demds funciones que le correspondan como Gerente vy
Representante legal asignado y las que le sean asignadas por la Junta Directiva
Nacional.

ARTICULO 33. EL CONTADOR. El Contador serd nombrado por la Junta Directiva
Nacional, por un periodo de dos (2) anos y puede ser reelegido. La remuneracion
la fijard la Asamblea General y fendrd como funciones.

1. Entregar la informacién correspondiente al Revisor Fiscal cada vez que este la

requieraq.

2. Llevar los libros diarios, mayor y balances, de inventario y balances y libros
auxiliares (Caja, bancos, cuentas por cobrar entre otros).

3. Registrarlos libros del COLEGIO ante la entidad competente

4. Elaborary presentar oportunamente la declaracién de renta del COLEGIO.

5. Las demds que le sean asignadas por la Asamblea General de acuerdo con
la naturaleza de su cargo y las que le competan de acuerdo con la
normatividad vigente.
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ARTICULO 34. LOS COMITES. Para el cumplimiento cabal de sus objetivos, el
COLEGIO tendrd los siguientes Comités Asesores:

1. Comité de vigilancia y control.

2. Comité de Informacioén, Divulgacion y Mercadeo.

3. Comité de Gestion Administrativa y Financiera.

4. Comité de Educacion Continua.

5. Comité de Investigacion, innovacion y emprendimiento.
6. Comité de Internacionalizacion.

7. Comité de Responsabilidad Social y Bienestar.

8. Comité de Relaciones Externas.

9. Comité de Gestion de Calidad.

10. Comité de Gestion Tecnologica.

ARTICULO 35. REGLAMENTACION. La Junta Directiva Nacional reglamentard lo
referente a la integracién, objetivos, coordinacion y funciones de los comités
Asesores y podrd constituir otros, cuando asi se requiera.

Los comités apoyardn la estructura orgdnica definida para la Administracion
PUblica y dependiendo de las necesidades de las mismas, estos podrdn
convertirse  en Departamentos, los cuales la Junta Directiva Nacional
reglamentard y expedird el correspondiente acto administrativo y se encontrardn
a cargo del Gerente.

CAPITULO VI. UNIDAD DE REGISTRO PROFESIONAL

ARTICULO 36. La Unidad de Registro Profesional, es la instancia permanente del
COLEGIO encargado de asumir la Funcién PuUblica delegada del registro
profesional y la expedicion de permisos temporales para el ejercicio de la
profesiéon en Instrumentacién Quirdrgica.

PARAGRAFO 1. El Registro Unico Profesional se hard mediante procesos y
procedimientos técnicos de gestion tecnoldgica, de la informacion, soporte legal,
financiero y contables, con elementos de inspeccidén, vigilancia, control vy
auditoria interna permanente, con el apoyo de mecanismos de comunicacion,
difusion y publicidad, consulta y resolucion de quejas, reclamos, sugerencias y
felicitaciones con base a la normatividad vigente.
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PARAGRAFO 2. Para el adecuado cumplimiento de la funcidn publica delegada
de registro profesional, el COLEGIO podrd suscribir convenios, acuerdos, alianzas,
contratos con asociaciones y enfidades afines, gremiales, académicas publicas o
privadas que garanticen la adecuada prestacion del servicio, con el objeto de
que el registro sea exitoso y que se encuentre dentro de los pardmetros legales
vigentes. También podrd adquirir pdlizas de cumplimiento que le permita
garantizar la labor delegada.

ARTICULO 37. La Unidad de Registro Profesional, contard con presupuesto vy
contabilidad propio, detallado en un centro de costo independiente de la que
maneje el COLEGIO, y deberd reportar a la Asamblea General, a la Revisora
Fiscal y las instancias competentes que lo requieran, los resultados del ejercicio.

El Colegio Colombiano de Instrumentaciéon Quirdrgica, contard con una
estructura organizacional y operativa para el eficiente ejercicio de la funcion del
registro asi:

Gerente: que fendrd las funciones de registrador, serd nombrado por la Junta
Directiva Nacional por un periodo de cuatro anos y podrd ser reelegido y contard
con el siguiente personal de apoyo. No podrd tener sanciones disciplinarias o
haber sido sancionado por delito doloso dentro de los cuatro anos anteriores al
momento de asumir el cargo.

1. Asistente de Registro

2. Profesional Juridico

3. Profesional en Sistemas, procesos y proteccion de la informacion.

4 Profesional Financiero y Contable

5 Profesional de Revisoria y Control interno

ARTICULO 38. INCOMPATIBILIDADES: Estd inhabilitado para hacer parte de la
funcion de registro los familiares de hasta cuarfo grado de consanguinidad o
segundo de afinidad de los miembros de la Junta Directiva Nacional, Gerente y
érganos de control y vigilancia.

ARTICULO 39. VIGENCIA. La Unidad de Registro comenzard a regir a partir de que
se expida la resolucion del estado colombiano competente que delegue la
funcion publica de registro de la profesidon en Instrumentacion Quirdrgica vy las
disposiciones estatutarias y que reglamenten la unidad.

CAPITULO VII. ASPECTOS FINANCIEROS Y CONTABLES
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ARTICULO 40. PERIODO PRESUPUESTAL. Se establece un periodo presupuestal de
un ano, comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de cada ano.

ARTICULO 41. BALANCES E INVENTARIOS. Al finalizar cada mes calendario se
cortardn las cuentas, se hard el inventario, el balance y el informe que el
Presidente o el Gerente, si lo hubiere, presentard a la Junta Directiva Nacional. Al
finalizar el periodo presupuestal se elaborardn los estados financieros
correspondientes al respectivo ano fiscal, para ser presentado a la Asamblea
General.

ARTICULO 42. LIBROS DE CONTABILIDAD. Se deberdn llevar los siguientes libros de
contabilidad.

1.Libro diario

2.Libro mayor y de balances

3.Libro de inventario y balances

4 Libros auxiliares. (Caja, bancos, cuentas por cobrar, entre otros.)

ARTICULO 43. PRESUPUESTO ANUAL. Corresponde al Gerente o a la Junta
Directiva Nacional presentar a la Asamblea General el proyecto anual del
presupuesto para su aprobacion.

ARTICULO 44. CAJAS MENORES. La Junta Directiva Nacional podrd autorizar la
existencia de cajas menores y reglamentar su funcionamiento, especialmente en
cuanto a su cuantia, legalizaciéon responsable etc.

A partir de la fecha la suma de todas las cajas menores no podrd exceder de UN
(1) SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE. Sin embargo la JUNTA DIRECTIVA
NACIONAL podrd modificar este limite de acuerdo con las necesidades.

ARTICULO 45. MANEJO DE CUENTAS BANCARIAS. Para girar cheques o hacer

retiros de dinero en los bancos donde tenga cuentas la persona juridica, serd
necesaria la firma del Presidente y del Tesorero de |la Junta Directiva Nacional.

CAPITULO VIIl. ORGANOS DE CONTROL

ARTICULO 46. LA REVISORIA FISCAL. El COLEGIO tendrd un REVISOR FISCAL, quien
tendrd la siguiente regulacion:
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1. NOMBRAMIENTO. Serd nombrado o removido liboremente por la Asamblea
General, por un periodo de dos (2) anos pero permanecerd en el cargo hasta
que se nombre su reemplazo. Puede ser reelegido.

2. FUNCIONES.

2.1 Revisar las operaciones contables, inventarios, estados financieros, libros de
contabilidad, etc.

2.2 Avalar con su firma los estados financieros del COLEGIO

2.3. Verificar que todos los actos y operaciones se ajusten a las normas juridicas,

contables y a los estatutos.

2.4. Elaborar un arqueo de la caja menor por lo menos una vez cada tres meses.

2.5. Verificar el comrecto manejo de las cuentas de depdsito en los

establecimientos bancarios, para estos efectos el Revisor Fiscal queda autorizado

para acceder a la respectiva informacion.

2.6. Informar oportunamente por escrito a la Junta Directiva Nacional y a la

Asamblea de las irregularidades existentes.

El dictamen sobre los estados financieros ird acompanado de un informe que
deberd expresar por lo menos:

» Si ha obtenido la informacién necesaria para cumplir sus funciones.

= Sise siguieron los procedimientos aconsejados por la técnica contable.

= Si en su concepto la contabilidad se lleva conforme a Ilas normas
existentes y a la técnica contable y si las operaciones registradas se
ajustan a las decisiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva
Nacional.

= Si el Balance general vy el Estado de Pérdidas y Ganancias ha sido
tomado fielmente de los libros, sien su opinidn el primero presenta en
forma fidedigna, de acuerdo con las normas de contabilidad, la
respectiva situacion financiera al terminar el periodo revisado y el
segundo refleja el resultado de las operaciones en dicho periodo.

2.7. Las demds que le asigne la Asamblea general de acuerdo con la naturaleza
de sucargo,ylas que por Ley le corresponden.

3. REMUNERACION. El cargo deberd ser remunerado, de acuerdo con lo que
disponga la Asamblea General.
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PARAGRAFO. El suplente de la Revisoria Fiscal lo reemplazard, en su ausencia
temporal o definitiva, comunicando por escrito tal hecho a la Junta Directiva
Nacional y la Gerencia. Sélo podrd cobrar honorarios cuando ejerza.

CAPTULO IX. EXTINCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 47. DISOLUCION. El COLEGIO podrd disolverse por decisién tomada de
la Asamblea General de acuerdo con los Estatutos y las normas legales.

Cuando la enfidad decrete su disolucion, en ese mismo acto nombrard un
liquidador, o, en su defecto, lo serd el Ultimo representante legal inscrito. Asi mismo
la entidad designard el liquidador cuando se decrete la cancelacion de la
personeria juridica; si no lo hiciere serd el Ultimo representante legal inscrito, quien
lo haga.

Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicard tres (3) avisos en un
periddico de amplia circulaciéon nacional, dejando entre uno y otro, un plazo de
quince (15) dias comunes, en los cuales informard a la ciudadania sobre el
proceso de liquidacioén, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 48. LIQUIDACION. La entidad se liquidara quince dias después de la
publicacién del Ultimo aviso, pagando las obligaciones contraidas con terceros, y
observando las disposiciones legales sobre prelacion de créditos.

Si cumplido lo anterior queda un remanente de activo patrimonial, este pasard a
la entidad sin dnimo de lucro que haya escogido la Asamblea.

Cuando la Asamblea no haya dispuesto sobre este aspecto, dicho remanente
pasard a una entfidad de beneficencia que tenga radio de accién en el domicilio
principal del COLEGIO en este caso la ciudad de Bogotd D.C. y que tenga un
objeto similar.

Durante la liquidacion el COLEGIO conservard la personeria juridica pero su
capacidad queda restringida a la celebracion de los actos o contratos que
tiendan a su liquidacién.

En este periodo de liquidacion la Asamblea y la Junta Directiva Nacional
conservardn sus facultades estatutarias Unicamente con el fin de liquidar el
COLEGIO, por lo que seguirdn reuniéndose hasta la liquidacion final.
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ARTICULO 49. AUTORIZACION DE LA ASAMBLEA. La ASAMBLEA GENERAL del
COLEGIO COLOMBIANO DE INSTRUMENTACION QUIRURGICA, reunida el dia 27
del mes de marzo del ano dos mil quince (2015), aprobd por UNANIMIDAD Ia
presente reforma al estatuto en la ciudad de Bogotd D.C.

ARTICULO 50. Queda derogado todo acuerdo que le sea contrario.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

C(£(<l“/jcu~'i 1D eto rL;//"“
&

NARDA CAROLINA DELGADO ARANGO NAIDA LIZETH BELTRAN PEREZ
PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA NACIONAL
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